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$)-$./'0/

"

1%$/

$
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!!

计划生育政策自
$(/1

年被确立为中国的基本国

策以来#虽然遏制了人口高自然增长的势头#但随着

社会经济的发展#其弊端日益凸显'

$

(

)为此#生育政

策逐步放开#从-双独二孩.-单独二孩.到
1%$)

年
$

月
$

日正式实施的-全面二孩.政策)在此背景下#以

女性为主体的护士群体生育意愿是否强烈#是否会出

现孕产期护士扎堆生育现象#成为医院人力资源管理

者重点关注的问题之一'

1

(

)本研究以贵阳市三级医

院临床一线护士为研究对象#采用自制问卷调查#了

解护士二孩生育意愿#分析其二孩生育趋势与人口学

特征之间的关系及影响因素#现报道如下)

@

!

资料与方法

@&@

!

一般资料
!

贵阳市三级医院按专科医院*综合

医院*中医医院及中西医结合医院的性质分层抽出
0

家医院)根据张丽萍等'

'

(对育龄人群二孩生育意愿

调查结果是
66R

作为每家医院护士生育意愿总体概

率估算值#使用
T@

;

"K9=Q>A>+

软件进行样本量估

算'

0

(

#最低样本量为
1/6

人)本研究共发放问卷
)'0

份#回收
6((

份#回收率为
(0&6R

#剔除不完整*明显

无效问卷
0$

份#有效问卷
66/

份#超过最低样本量需

求#有效回收率
//&%R

)纳入标准!年龄在
1%

"

06

岁#有护士资格证且未曾生育或只生育了一个小孩的

护士)排除标准!非临床一线#进修或规培人员)另

外考虑到绝大多数未婚女护士处于
16

"

'%

岁的最佳

生育年龄'

6

(

#其生育意愿对于医院的护理人力资源具

有重要的潜在影响#而且由于-全面二孩.政策放开#

未婚女护士一旦结婚#极有可能在
'

"

6

年内完成一

孩到二孩的生育)为充分验证该论断#本研究特意将

未婚女护士纳入为问卷调查对象)

@&A

!

方法

@&A&@

!

调查工具
!

参考护理人力资源管理及二孩生

育意愿研究等相关资料#依据文献回顾法*德尔菲法

自行设计+三级医院护士二孩生育意愿调查问卷,#问

卷包含一般人口学特征和生育意愿两个部分#第一部

分包括医院性质*所在科室*婚姻状况*年龄*孕产史

等内容#共
$)

个条目%第二部分首先调查护士是否有

二孩生育意愿#对有意愿者调查其生育计划$时间&*

性别偏好#考虑因素#生育动机#

'

岁前孩子主要由谁

照料#被推迟生育二孩的做法等内容#共
$%

个条目)

通过预调查修订并完善调查问卷#并对问卷进行信度

及效度检验)$

$

&信度检验!问卷中
4=",FAB?C+

$

为

%&/)%

#大于
%&-%%

说明问卷内部一致性较好%$

1

&效

度检验!问卷的结构效度采用因子分析法#问卷的

_WZL%&/'%

#

YA=><9>>

球形检验
!

$

%&%$

#达到显著

水平#说明该问卷的结构效度较高)

@&A&A

!

调查方法
!

1%$)

年
/S$%

月正式进行问卷调

查#调查前向护士说明调查的目的*内容*纳入及排除

标准*填写要求及资料的匿名性和保密性原则#征得

同意后由研究小组成员统一发放问卷#并对填写中存

在的疑问给予解答#填完后即时收回)

@&B

!

统计学处理
!

所有数据经双人核对后录入
T:.

B9<

#使用
Q2QQ11&%

软件进行数据分析#由于本次调

查数据均为分类变量的频数数据#为分析各变量之间

的相关性#采用降维分析
.

最优尺度分析法'

)

(

)以
!

$

%&%6

为差异有统计学意义)

A

!

结
!!

果

A&@

!

调查对象的人口学资料
!

共纳入了
0

所三级医

院的
66/

名护士#具体情况见表
$

)

A&A

!

不同人口学特征护士二孩生育意愿分析
!

统计

分析结果显示#护士人口学特征变量与二孩生育意愿

(-'1

重庆医学
1%$/

年
)

月第
0-

卷第
$-

期

"

基金项目$贵州省贵阳市科技计划项目$筑科同'

1%$)$%%$

(

'0

号&)

!

作者简介$余娜$

$(/1S

&#主管护师#在读硕士#主要从事临床护理

工作)

!

#

!

通信作者#

T.@A#<

!

FA#:#A"<#,

D

1%%'

!

$)'&B"@

)



变量之间的相关性较弱#相关系数绝对值
)

7

)

均小于

%&'

#见表
1

%为进一步明确两个变量之间是否存在关

联#本研究采用交叉列联分析法对变量之间的独立性

进行分析#发现二孩生育意愿与学历*婚姻状况#以及

个人月收入之间并不独立#有一定的关联度$

!

$

%&%6

&#见表
'

)

表
$

!!

护士人口学资料%

+L66/

&

项目 例数$

+

& 百分比$

R

&

年龄$岁&

!$

16 /' $0&(

!

16

"$

'6 01( -)&(

!

'6

"

00 0) /&1

工作年限$年&

!

$

"$

) 1/6 6$&/

!

)

"$

$$ 1%0 ')&)

!

$$

"$

$) 6% /&(

!

$)

"$

1% $0 1&6

!&

1% 6 %&(

最高学历

!

中专
16 0&6

!

大专
$6) 1-&(

!

本科及以上
'-- )-&)

职称

!

护士
1$' '-&'

!

护师
'%( 60&$

!

主管护师及以上
0( /&)

婚姻

!

未婚
$)/ '%&$

!

已婚
'(% )(&(

聘用方式

!

正式在编
$(/ '6&6

!

合同制
')% )0&6

科室

!

内科
1$% '-&)

!

外科
$-6 '$&0

!

妇儿科
/0 $6&$

!

危急重症
6- $%&1

!

手术室
$/ '&1

!

五官科
$0 1&6

个人月收入$元&

!$

'6%% $1( 11&)

!

'6%%

"$

6%%% 1$' '-&'

!

6%%%

"$

/%%% 1%6 '6&(

!&

/%%% 10 0&1

身体状况

!

健康
0$( -6&$

!

亚健康
$'( 10&(

生育情况

!

没有孩子
1%6 ')&-

!

已育
$

名男孩
$/( ''&(

!

已育
$

名女孩
$)0 1(&0

A&B

!

护士生育二孩的影响因素

A&B&@

!

护士生育二孩的动机
!

调查结果显示
'/&'R

的人认为生育二孩利于孩子成长#

1(&/R

的人为了实

现儿女双全#

$0&(R

的人因为感情寄托#

-&$R

的人为

了家族兴旺#

)&'R

的人为了老有所依#

'&)R

是因为

其他原因)

表
1

!!

人口学特征变量与二孩生育意愿相关系数表

项目
7 !

科室
%&%)6

%

%&%6

婚姻
%&$$/

%

%&%6

年龄
%&%$%

%

%&%6

民族
%&%'0

%

%&%6

学历
%&$%0

%

%&%6

职称
%&%/1

%

%&%6

工作年限
S%&%)'

%

%&%6

聘用方式
%&%/6

%

%&%6

身体状况
%&%'-

%

%&%6

个人月收入
%&$%0

%

%&%6

生育情况
%&%$-

%

%&%6

表
'

!!

护士二孩生育意愿与人口学特征变量之间的

!!!

交叉列联分析结果

项目
!

1

!

学历
-&(%/ %&%$(

婚姻状况
-&-1- %&%%6

个人月收入
$$&$11 %&%$$

A&B&A

!

护士生育二孩意愿影响因素
!

护士二孩生育

意愿的影响因素中家庭经济排在首位#其次为是否具

备照料孩子的条件*自身身体状况#见表
0

)

表
0

!!

护士生育二孩的影响因素%

+L66/

&

排序 影响因素
!!!

人数$

+

& 百分比$

R

&

$

家庭经济
01/ $(&6

1

是否具备照料孩子条件
'/0 $-&6

'

自身身体状况
1-( $1&-

0

自身年龄
1)$ $$&(

6

自身事业发展
$-/ /&1

)

住房问题
$6) -&$

-

配偶意见
$6' -&%

/

配偶身体状况
$$' 6&1

(

配偶事业发展
(1 0&1

$%

配偶年龄
)/ '&$

$$

父母*亲朋好友意见
0/ 1&1

$1

社会传统观念
11 $&%

$'

其他
/ %&0

A&B

!

护士二孩生育趋势
!

调查对象中有二孩生育意

愿的护士
1((

人#未考虑清楚何时生育的占
$-&-R

#

确定生育时间的护士比例从
1%$)

年起大幅度增长#

1%$(

年出现高峰#达
10&/R

#见表
6

)

表
6

!!

护士二孩生育时间表%

+L1((

&

时间 人数$

+

& 百分比$

R

&

1%$)

年
( '&%

1%$-

年
0) $6&0

1%$/

年
66 $/&0

1%$(

年
-0 10&/

1%1%

年
$( )&0

1%1$

年
'( $'&%

1%11

年
' $&%

1%1'

年
$ %&'

未考虑清楚
6' $-&-

%/'1

重庆医学
1%$/

年
)

月第
0-

卷第
$-

期



B

!

讨
!!

论

B&@

!

护士的人口学特征与二孩生育意愿
!

本研究调

查结果表明#护士的二孩生育意愿与婚姻状况*学历

及个人月收入有关%已婚护士生育意愿更为强烈#可

能是已婚者家庭关系更加稳定#生育目标较明确)调

查对象中有
'%&$R

的护士未婚#年龄
16

"

'%

岁有
(0

人#占
6)&%R

)部分未婚护士期望近几年结婚并在婚

后
'

"

6

年内生育二孩#以此推断#未婚护士一旦结

婚#将面临近年内的两次孕期*产期和哺乳期#其生育

意愿及时间对护理人力资源管理的影响是隐形存在

并很重要的%其次近年来贵阳市三级医院多招聘本科

及以上学历护士#其平均毕业年龄
11

岁#处于适龄孕

育期'

-

(

#若不在
'6

岁前生育#则很容易跻身-高龄产

妇.行列#不利于优生优育#因此相对于中专和大专毕

业护士#期望近几年生育二孩的意愿更为强烈'

/

(

%再

则护士二孩生育意愿与个人月收入之间呈中间高*两

头低的分布#月收入小于
'6%%

元"月者养育二孩经济

压力太大#因此护士生育意愿不强#该结果与汤兆云

等'

(

(的研究结果一致)而月收入大于
/%%%

元"月的

部分护士为了养育二孩#需要放弃的应得收益较大#

为了稳定自己在科室的岗位#宁愿放弃再次生育#该

结果与贝克尔'

$%

(对人类生育能力的经济分析结果

一致)

B&A

!

护士二孩生育意愿的影响因素
!

护士生育二孩

的最主要动机是利于孩子健康成长#放弃生育的最主

要原因是家庭经济因素#其次为不具备小孩的照料条

件#与曹锦'

$$

(的研究结果相似)由于国内
%

"

'

岁婴

幼儿托幼机构不健全#护士生育后必须花大量时间和

精力照顾孩子#如果没有亲人帮忙#很难兼顾工作和

照顾小孩#由此引起的工作家庭冲突更为显著'

$1

(

#难

免会导致护士返岗后工作胜任度下滑'

$'

(

#影响护理

质量)

B&B

!

未来
'

年可能出现护士二孩生育高峰
!

调查结

果显示
6'&)R

的护士有二孩生育意愿#其中计划
'

年

内$

1%$-S1%$(

年&生育二孩的护士共
$-6

人#占

6/&6R

)因此#未来
'

年可能出现护士生育高峰)

B&C

!

护士二孩生育对护理人力资源的影响
!

由于我

国护士性别构成与其他国家不同'

$0.$6

(

#女护士占比高

达
(/&$R

'

$)

(

#因此#护士生育高峰的出现#势必引起

护理人力资源严重短缺)且
1%$)

年颁布实施的+贵

州省人口与计划生育条例修正案,将二孩产假时间从

(/

天增加到
$6/!

#时间延长了
)$R

#护士二孩生育

引发的正常缺岗将愈发明显#给护理人力资源管理带

来巨大压力)

全面二孩政策开放以后#

6'&)R

的被调查护士有

二孩生育意愿#其主要制约因素是家庭经济及是否具

备小孩的照料条件#计划生育的时间集中在
1%$-S

1%$(

年#且呈上升趋势#预计
1%$(

年会出现第
$

个二

孩生育高峰)总体来说#全面二孩政策实施以后#孕

产期护士的增加让护士缺岗时间增多#导致护士隐性

缺乏进一步加剧#值得各医疗机构的护理管理者在人

员配置上未雨绸缪#降低护理人力资源隐性短缺带来

的一系列影响)
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